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MINISTERUL FINANȚELOR

Agenția Națională de Administrare Fiscală

Direcția Generală Regională a Finanțelor Publice Cluj-Napoca

Administrația Județeană a Finanțelor Publice Satu Mare

Serviciul Asistență pentru Contribuabili

Informare
privind majorarea indemnizației de delegare/detașare și a alocației de cazare

Prin Ordinul Ministrului Finanțelor nr. 1235/2023 din 28 martie 2023 pentru actualizarea
cuantumului indemnizației de delegare/detașare și a cuantumului alocației de cazare prevăzute în
anexa la Hotărârea Guvernului nr. 714/2018 privind drepturile și obligațiile personalului autorităților
și instituțiilor publice pe perioada delegării și detașării în altă localitate, precum și în cazul deplasării
în interesul serviciului, publicat în Monitorul Oficial nr. 261 din 29.03.2023, au fost aduse
următoarele modificări legale, începând cu data de 1 aprilie 2023:

 Indemnizația de delegare a fost majorată la suma de 23 lei/zi
 Alocația de cazare a fost majorată la suma de 265 lei/zi
 Indemnizația de detașare a fost majorată la suma de 23 lei/zi

HG nr.714/2018 privind drepturile şi obligaţiile personalului autorităţilor şi instituţiilor publice
pe perioada delegării şi detaşării în altă localitate, precum şi în cazul deplasării în interesul
serviciului, în forma actualizată, prevede:
 Persoana delegată într-o localitate situată la o distanță cuprinsă între 5 și 50 km de localitate

în care își are locul permanent de muncă beneficiază de o indemnizație de delegare, în
cuantum de 23 lei/zi, indiferent de funcția pe care o îndeplinește și de autoritatea sau
instituția publică în care își desfășoară activitatea.

 Persoana delegată într-o localitate situată la o distanță mai mare de 50 km de localitatea în
care își are locul permanent de muncă și care nu se poate înapoia la sfârșitul zilei de lucru
beneficiază de o alocație zilnică de delegare compusă din:
- o indemnizație de delegare, în cuantum de 23 lei/zi, indiferent de funcția pe care o
îndeplinește și de autoritatea sau instituția publică în care își desfășoară activitatea;
- o alocație de cazare, în cuantum de 265 lei/zi, în limita căreia trebuie să își acopere
cheltuielile de cazare.

 Persoana detașată într-o localitate situată la distanță cuprinsă între 5 și 50 km de
localitatea în care își are locul permanent de muncă beneficiază de o indemnizație de
detașare în cuantum de 23lei/zi.

Noile prevederi au intrat în vigoare începând cu data de 01 apilie 2023!

Şef administraţie, Şef serviciu,
Ioan ŞIPOŞ Angela Adriana MARINESCU

Întocmit,
Dorian BOT
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